Directeur des Services Techniques (H/F)

Date de parution de I'offre
Mardi 7 juillet

La commune de Feucherolles, 3132 habitants, située au coeur de la plaine de Versailles (a 13 km du Chateau),
membre de la Communauté de communes Gally Mauldre (23 000 habitants), recherche son/sa Directeur(trice) des
Services Techniques.

Commune résidentielle recherchée des Yvelines, Feucherolles offre un cadre de vie privilégié, une vie associative
dynamique et des habitants impliqués dans la vie locale.

Dans un contexte de développement maftrisé et d’exigence forte en matiére de qualité de service public, la
municipalité s'appuie sur une équipe engagée et souhaite poursuivre la structuration de son organisation.

Poste a temps complet - Expérience souhaitée en poste similaire

Descriptif de I'emploi

Dans un contexte marqué par la mise en ceuvre de projets structurants pour la commune — parmi lesquels
I'aménagement du coeur de village, de groupes scolaires, d'une opération d’aménagement et de création de voirie,
ainsi que la modernisation progressive du patrimoine communal et la refonte des politiques d’entretien et de
maintenance (avec prise en compte des impératifs de développement durable) — la collectivité recherche un(e)
Directeur(trice) des Services Techniques en capacité de conjuguer vision stratégique, pilotage opérationnel en lien
étroit avec les élus, et qualité de réponse aux attentes exprimées par les habitants.

Sous l'autorité du Directeur général des services et en lien étroit avec les élus, le/la DST participe a la définition et a
la mise en ceuvre des orientations techniques et des opérations de la collectivité.

Missions principales

¢ Pilotage des projets structurants de la commune

e Assurer le pilotage technique, administratif et financier des grands projets communaux, notamment le projet
d’aménagement du coeur de village, la réalisation d’'une OAP avec création d’une voirie de liaison, la refonte
des groupes scolaires.

e Coordonner les différents intervenants : bureaux d’études, maitres d’ceuvre, concessionnaires, entreprises,
partenaires institutionnels.

e Suivre, avec les prestataires et partenaires, les études préalables, les appels a candidature, les procédures
réglementaires et les opérations de travaux.

e Préparer les arbitrages techniques et accompagner la prise de décision des élus.

e Garantir le respect des délais, des budgets et de la qualité des réalisations.

e Assurer le suivi des subventions et des relations avec les partenaires financeurs.

Direction et organisation des services techniques

Encadrer, animer et organiser les équipes des services techniques.

Planifier et suivre les interventions des agents.

Développer une culture de transversalité, de réactivité et de qualité du service public.

Participer a la gestion RH du service : organisation du travail, sécurité, formation, montée en compétences.

Gestion du patrimoine communal et des équipements

e Assurer la maintenance et I'entretien du patrimoine bati, des espaces publics et des équipements communaux
avec prise en compte des enjeux liés au développement durable et a la transition écologique et énergétique.

e Elaborer et suivre les programmes pluriannuels d’investissement et d’entretien.

¢ Veiller a la conformité réglementaire des batiments et équipements.



e Suivre les contrats de maintenance et les marchés publics liés aux services techniques.

Gestion budgétaire et administrative

e Participer a I’élaboration et au suivi du budget du service.
e Préparer les piéces techniques et administratives des marchés publics.
e Assurer le suivi financier des opérations.

e Produire des tableaux de bord et outils d’aide a |la décision.

Conseil et accompagnement des élus

e Apporter une expertise technique et réglementaire aux élus et a la direction générale.

e Participer aux réunions de travail, commissions et réunions publiques.

e Etre force de proposition sur les enjeux d’aménagement, de transition écologique et de valorisation du cadre
de vie.

Formations et expériences requises
Formation et expérience

e Formation supérieure ou expérience confirmée dans les domaines des travaux publics, de 'aménagement, du
batiment ou du génie civil.

e Expérience significative en collectivité territoriale, idéalement sur un poste de responsable technique ou
d’adjoint au DST.

e Expérience confirmée en conduite de projets et suivi d’opérations d’aménagement.

¢ Bonne connaissance du fonctionnement des collectivités territoriales.

Compétences techniques

Maitrise de la conduite d’opérations et du pilotage de projets complexes.

Connaissance des régles de la commande publique et des marchés publics.

Connaissances solides en voirie, batiment, espaces publics et gestion patrimoniale.

Bonne maitrise des procédures administratives et réglementaires liées aux travaux publics.
Sensibilité aux enjeux de développement durable et de transition écologique.

Qualités attendues

Sens de I'organisation et capacité a prioriser et mettre en place des outils de reporting.
Qualités relationnelles et aptitude au travail en équipe.

Capacité a dialoguer avec des interlocuteurs variés : élus, habitants, entreprises, partenaires.
Autonomie, rigueur et sens des responsabilités.

Esprit d’initiative et capacité a étre force de proposition.

Réactivité et sens du service public.

Infos pratiques
Rémunération

Rémunération statutaire avec I'ensemble des primes qui s'y rapporte, 13eéme mois indiciaire, protections sociale,
CNAS, voiture de service.

Contact
Contact : Michel DELAMAIRE, Maire de Feucherolles
Tel 06 88 21 66 57

m.delamaire@feucherolles.fr

Liens utiles
Postuler en ligne



mailto:m.delamaire@feucherolles.fr
https://feucherolles.fr/

